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ZORUNLU DERSLER

Ders Kodu ve Adi T-U-K AKTS
SBM 101 Muhasebe |

Muhasebenin temel kavramlari. Genel kabul gormis muhasebe ilkeleri. Tek Dizen Hesap Plani. 4-0-4 6
Muhasebe siirecinin isleyisi: glinlik ve bliylk defter kayitlari, aylik mizanlar, kesin mizan gizelgesi,

bilanco ve gelir tablosu. Varlik hesaplarinin isleyisi. Kayit hatalarinin diizeltilmesi.

SBM 102 Muhasebe II

Kaynak hesaplarinin isleyisi, donem sonu envanter ve yeniden degerleme islemleri; donemsonu 4-0-4 6
bilangosu ve gelir tablosunun hazirlanmasi.

SBM 103 Genel Ekonomi

iktisat biliminin konusu, amaci. Fiyat mekanizmasi, firsat maliyeti, talep, arz, piyasa fiyati, talep ve arz 3-0-3 5
esneklikleri, tiketici davranislari, fayda ve talep, kayitsizlik egrisi, pazar ve rekabet, maliyet, en disiik

maliyetle tretim gibi temel kavramlar.

SBM 104 Bilgisayarli Muhasebe |

Bilgisayarl muhasebe ile ilgili temel kavramlar. “ETA” Programi ile bilgisayarda bilanco esasina gére 2-2-3 5
muhasebe uygulamalari (Stok, Cari, Cek, Senet, Banka ve Kasa islemleri).

SBM 105 Ticari Matematik

Dogal sayilar, tam sayilar, denklemler, kesirler ve ondalik kesirler, oran ve oranti, ylizdeler ve ylizde 2-0-2 3
hesaplari, faiz ve iskonto hesaplari.

SBM 106 Genel isletme

isletmecilik temel kavramlari ve tarihsel siirec. isletme ekonomisi ile ilgili temel kavramlar. 3-0-3 5
isletmelerde cevre, isletmelerin bélimlendirilmesi, isletmelerin amaglari, kurulusa iliskin yatirim

kararinin olusumu, kurulus yerinin belirlenmesi, isletmelerin hukuksal yapisi, bilyiklik ve kapasite

kavramlari, isletmelerde bltinlesme ve isbirlikleri. Yonetim disiincesinin tarihsel gelisimi, yonetimde

karar verme, plan ve planlama, motivasyon ve liderlik.

SBM 107 Temel Hukuk

Sosyal duizen kurallari, hukuk kurallari, nitelikleri ve yaptirimlari. Hukukun kaynaklari ve boliimleri. 2-0-2 3
Hukuki iliskiler ve haklar. Haklarin kazanilmasi, kaybedilmesi ve korunmasi. Ozel hukukun bélimleri,

Medeni Hukuk (Kisi ve Aile Hukuku). Miras Hukukunun genel hikkiimleri. Borglar Hukuku (s6zlesmeler,

haksiz fiiller, sebepsiz zenginlesme). Ticaret Hukukunun genel hiikiimleri. Kamu Hukukunun Bélimleri

(Anayasa Hukuku). Ceza Hukukunda genel kavramlar. Vergi Hukukunda genel kavramlar. Tirk Yargi

Sistemi.

SBM 120 Staj

30 is gininden olusan zorunlu yaz staj. 0-40-0 1
SBM 201 Bilgisayarli Muhasebe Il

Cari hesap takip moduli, kasa ve finans modiilleri, fatura moduld, ¢ek ve senet takip moddli, grafik, 2-2-3 6
rapor ve yazisma moddlleri, sistem moduli. Genel muhasebe modili, personel modild, isci takip ve

sigorta islemlerinin yapilmasi.

SBM 202 Muhasebe Denetimi

Temel kavramlar ve tarihi gelisim. Genel kabul gérmis denetim standartlari. Denetim raporu. Yasal 3-0-3 6
zorunluluklar ve etik. Denetim sireci ve planlamasi, analitik prosedirler, hata ve risk, i¢ kontrol ve

riskleri, hileli denetim. Bilgi teknolojilerinin denetim siirecine etkisi, denetim programi, denetimin

tamamlanmasi ve raporlanmasi. Operasyonel denetim.

SBM 203 Maliyet Muhasebesi

Maliyet muhasebesinin amaclari. Gider, maliyet ve harcama kavramlari. 7/A ve 7/B secenekleri. ilk 3-0-3 5
madde ve malzeme giderleri, iscilik giderleri, genel tGretim giderleri ve giderlerin dagitilmasi. Maliyet

sisteminin olusturulmasi.

SBM 204 Yonetim Muhasebesi

Yonetimin karar alma islevi ve finansal analiz. Planlama icin gerekli bilgiler: Maliyet-hacim-kar 3-0-3 6
analizleri, basa bas noktasi analizi, satislarin tahmini, biitceler, standart maliyetler ve sapma analizleri,

stok planlamasi ve kontrolii.

SBM 205 Mali Tablolar ve Analiz

Mali tablolarin diizenlenme amaglari ve ilkeleri. Temel mali tablolar: Bilango ve Gelir Tablosu. Ek mali 3-0-3 5

tablolar: Satislarin Maliyeti, Fon Akim, Nakit Akim, Kar Dagitim, Net isletme Sermayesi Degisim ve
Ozkaynaklar Degisim Tablolari. Cesitli mali analiz teknikleri: Karsilastirmali Tablolar Analizi, Egilim
Yiizdeleri Analizi, Dikey YlUzde Analizi, Oran Analizi.




SBM 206 Sirketler Muhasebesi

Sirket kavrami ve tirleri. Sahis sirketleri, sahis sirketlerinin 6zellikleri ve muhasebe kayitlari. Sermaye
sirketleri, sermaye sirketlerinin 6zellikleri ve muhasebe kayitlari. Sirketlerde kar ve zarar dagitimi,
tasfiye, birlesme ve tiir degistirme islemleri.

SBM 207 Yonetim Bilgi Sistemleri

Veri ve bilgi kavramlari, sistem ve bilgi sistemi kavramlari, cagdas bilgi sistemi yaklasimlari. Yonetim
bilgi sistemlerini isletme icindeki roli ve ©6nemi, yoneticinin karar verme fonksiyonunda bilgi
sistemlerini 6nemi, YBS'nin isletme igindeki uygulama alanlari, YBS ile ilgili firsat ve tehlikeler.
Elektronik is yapma bicimleri: dijital isletme, e-devlet, e-ticaret ve sanal isletme kavramlar. isletme
bilgi sisteminin gelistirilmesi.

SBM 208 Arastirma Yontem ve Teknikleri

Bilimsel arastirmanin nitelikleri, tlrler ve yaklasimlar. Bilimsel etik ve asirmacilik. Arastirma sireci:
problemi tanimlama, literatiir taramasi, hipotez olusturma, arastirmanin amaci, nemi, varsayimlari,
sinirhliklari, 6rnekleme yontemleri, verilerin toplanmasi, 6lgme, analiz ve bulgularin yorumlanmasi.
Raporlastirma, makalenin fiziksel yapisi, kaynak gésterme.
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SBM 150 Toplam Kalite Yonetimi

Kalite kavrami, toplam kalitenin unsurlari, i¢c ve dis musteri kavramlari, musteri odaklilik, tedarikgi
iliskileri, calisanlarin katihmi, liderlik, strec¢ yaklasimi, strekli iyilestirme, karar vermede gercekgi
yaklagim, yonetimde sistem yaklasimi, kalite sistemlerinin incelenmesi.

SBM 151 iletisim

iletisimi olusturan temel &geler ve islevleri, Lasswell ve Shannon Weaver modeli, iletisimin yapisal ve
baglamsal oOzellikleri s6zll, sdzsuz, yazili ve gorsel iletisim; kisinin kendisiyle iletisimi; kisilerarasi
iletisim; gruplar ve grup iletisimi; orgit ve orgltsel iletisim; kitle iletisimi; uluslararasi iletisim;
kamusal iletisim,Gindem Koyma, Bilgi Gedigi ve Suskunluk Sarmali teorileri.

SBM 152 ilk Yardim

ilk yardimin temel uygulamalari. Yetiskinlere, cocuklara ve bebeklere temel yasam destegi saglanmasi.
Solunum yolu tikanikliklarinda ilk yardim, dis ve i¢ kanamalar, yaralar, bélgesel yaralanmalarda, bas ve
omurga kiriklarinda ilk yardim, kirik, ¢ikik ve burkulmalarda ilk yardim, acil bakim gerektiren
hastaliklarda ilk yardim, zehirlenmeler, sicak garpmasi, yanik ve donmalar. Acil tagima teknikleri.

SBM 153 Sanat Tarihi

Genel anlamda sanat tarihi, diinyada sanat donemleri ve sanatgilar. Mimari, resim ve heykel sanatinin
gelisimi ile sanat dénemleri arasindaki etkilesimler. ilkel sanattan modern sanata uzanan uslupsal
gelisim sureci. Farkl sanat tarihi donemlerinden ressam, mimar, ve heykeltraslarin bakis agilarinin
tanitilmasi.

SBM 154 Anadolu Kiltiir Tarihi

Anadolu'nun antik uygarliklari. ilk tapinaklar, tarimin kékenleri, sehirlerin ortaya cikisi. Madenlerin ve
uluslararasi ticaretin genis kullanimi. Antik Anadolu'da mimari, din, ekonomi, ticaret. Sanatsal
yaklasimlar. i0.7000’den baslayarak, iS.400 yilina kadar tarih dncesi ve Protohistorik siiregler iginde
Anadolu’nun incelenmesi-Hititler, Urartular, Frigler, Lidyalilar Asur Ticaret Kolonileri. Helenistik ve
Roma donemleri.

SBM 155 Etkili ve Giizel Konusma |

Konusma kavrami. Konusma-dinleme becerisinde esas unsurlar. Diksiyon kavrami ve dnemi. Agzin
kullanimi, sesin kullanimi, nefesin kullanimi. Tirkgenin 6zellikleri. Unli harflerin kullanimi. Tiirkgede
yanlis kullanilan sézcliik ve deyimler. Soyleyis, bogumlama, ¢éziimleme ve desifre. Vurgu, sozciik
vurgusu, ciimle vurgusu. Ulama, konusma ve okumaya katkilari.

SBM 156 Veri Tabani Yonetimi

“Microsoft Access” programinin tanitimi, temel veritabani kavramlari, veritabani olusturma, tasarim
gorliiniminde tablo olusturma, alan o6zellikleri, birincil anahtar olusturma, tablolar arasinda iliski
olusturma, “Excel” programinda hazirlanmis veri tabani dosyasini “Access” programina aktarma,
sihirbazi kullanarak sorgu olusturma, tasarim goriinimiinde sorgu olusturma, sorgu tirleri ile
calismak (basit sorgu, parametre sorgusu, kayit giincelleme sorgusu vb.). Sihirbazi kullanarak form
olusturma, tasarim goériinimunde form olusturma, arag kutusu, form sayfasina nesne ekleme, rapor
olusturma.

SBM 157 Cevre Koruma

Kiresel gevre sorunlari, bu sorunlarin uluslararasi boyutta ele alinis bigimi, ¢abalar ve yapilan
anlasmalar. Cevre sorunlarinin turizm sektoriindeki boyutu, turizmin olumsuz sosyal, ekonomik ve
cevresel etkileri, strdurulebilir kalkinma baglaminda sektorde katkisi. Cevre bilinci ve davranisinin
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kazanilmasi.

SBM 158 Kongre ve Fuar Organizasyonu

Kongre ve fuarlarin gelisimi, Turkiye ve diinya istatistikleri, TUrkiye’nin kongre potansiyeli, ulusal ve
uluslararasi kongre kuruluslari, kongre bitgesi, kongre organizasyonlari ve yonetiminin 6gretilmesi,
kongre turizminin stirdirilebilir turizme katkilari ve 6neminin incelenmesi.

SBM 159 Grafik Tasarim

Gorsel iletisim ve tasarim 6geleri, Grafik ve gorsel tasarim kurallari, metin tasarimi, logo tasarimi,
fontlarin topografisi, poster tasarimi, photoshop ve benzeri programlarda kullanilan efektler. Basili,
dijital veya web Uzerinde gosterilen materyaller hazirlanirken dikkat edilmesi gereken noktalar.

SBM 160 Halkla iliskiler

Halkla iliskilere giris ve Halkla iliskilerin tarihi, Halkla iliskilerin reklam, propaganda ve pazarlamadan
farki, Halkla iliskiler uygulamalarindaki dért model, hedef kitle tanimi ve kampanyalar, medya ile
iliskiler, kriz yénetimi, sirket kimligi, sirket imaji ve Halkla iliskilerde etik.

SBM 161 Protokol ve Sosyal Davranig Kurallari

Sosyal davranis ve protokol kurallarinin tarihsel gelisimi. Sosyal yasama ve is ortamina uyumda
protokol kurallarini bilme ve uygulamanin 6nemi. Dig gorinimin &nemi ve giyim. Tanisma ve
tanistinlma. Hitaplar ve selamlagma, karsilama ve ugurlama. Makamda davranis kurallari ve Ustlerle
iliskiler. Telefonda protokol. Randevu protokolii, yazili iletisimde protokol. is gériismeleri, toplanti
protokoll. Resmi davetler, is yemekleri, cicek, hediye verme, gonderme tesekkiir etme, araglarda
uygulanan protokol kurallari.

SBM 162 Sosyal Medya

Sosyal medyanin tarihi ve sosyal medyayi etkileyen ana etkenler. Teknolojinin yéndesmesi, Web. 2.0
teknolojileri, sosyal aglar, bloglar, wikiler, sanal gruplar, video paylasimi, sosyal imleme siteleri. Sosyal
medyanin kar amaci giden ve gitmeyen kuruluslar Uzerindeki etkisi. Demokratiklesme ve
kiiresellesme egilimleri. Pazarlama 2.0, Halkla iliskiler 2.0. Mahremiyet ve giivenlikle ilgili kaygilar.
SBM 163 Uygarlik Tarihi

Tarih 6ncesi donemlerden gliniimiize kadar gegen silrede diinya Uzerinde baslamis ve gelismis,
yaylhm gostermis uygarliklarin bashca kltlrel, sosyal, ekonomik ve politik egilimleri. Avrupa
uygarliginin ortaya cikisi. Afrika, Asya ve Amerika uygarliklarinin genis bir perspektif icinde birbirleriyle
olaniliskileri.

SBM 164 Yonetim ve Organizasyon

Bilimsel dislince. Yonetim organizasyon ile ilgili kavramlar. Karar verme siireci, yoneticilik, planlama,
organizasyon. Klasik yonetim organizasyon teorisi, neo-klasik organizasyon teorisi, sistem yaklasimi,
durumsallik yaklasimi. Proje yonetimi ve matriks organizasyonlar, post modern kavramlar yaklasimlar,
yonetimde iletisim, otorite, gli¢ ve etkileme.

SBM 165 insan Kaynaklari Yonetimi

insan kaynaklari yénetimi ile ilgili temel kavramlar. is analizleri ve is tanimlari. insan kaynaklari
planlamasi, ise alma, secme, yerlestirme. is degerleme ve is degerleme ydntemleri. Kariyer yénetimi,
isgdrenin egitimi, gelistirilmesi. Ucret yonetimi ve (cretlendirme ydntemleri. Motivasyonun
saglanmasi, insan kaynaklari yénetiminde disiplin, performans degerlemesi. isgdren-isveren iliskileri.
isgbren sagligi ve is glivenligi.

SBM 166 Makroekonomi

Milli gelir ve gayri safi milli hasila. Milli gelir ve tasarruf ve yatirm. Bilyiime ve istihdam. issizlik.
Enflasyon ve endeksler. Tiiketim harcamalari. Yatirrm harcamalari. Para arzi ve talebi. Maliye
politikalari. Klasik makro iktisat ve Keynezyen teorileri.

SBM 167 Yonetimde Modern Yaklagimlar

Karar ve planlama. Klasik-Davranissal Yonetim ve organizasyon teorisi. Modern Organizasyon Teorisi.
Organizasyonlarda Cevreye Uyum ve Degisimler ilgili Yaklasimlar. Modern-Sonrasi Cagdas ve Giincel
Kavramlar ve Yaklasimlar. Yonetimde Kaos ve Karmasiklik Yaklagimi

SBM 168 Stratejik Yonetim

Stratejik yonetim kavrami ve teknikleri, stratejik yonetim silreci. Stratejik vizyon, amaglar ve strateji
olusturma. Endistri ve rekabet analizi. isletme analizi-SWOT analizi. Strateji ve rekabet avantaji.
Orgiitsel vizyon ve misyon. Temel stratejiler. islevsel stratejiler, is kolu stratejileri, kurumsal
stratejiler. Stratejik yonetim fonkisyonlari. Rekabet stratejisi. Temel yetenekler, degisim mihendisligi
ve orgitsel yapu. Is etigi, uluslararsi is etigi standartlari. Stratejik liderlik.

SBM 169 Miizakere Teknikleri

Miizakerenin dogasi. isbirligi ve rekabet. Dagitici uzlasma strateji ve taktikleri. Biitiinlestirici uzlasma
strateji ve taktikleri. Uzlasmanin planlanmasi ve strateji. Uzlasmanin bozulmasi: nedenleri ve ¢6zim
yollari. iletisim siirecleri. ikna etme siireci. Uzlasmanin sosyal yapisi ve bireysel farkhliklar. Uzlasmada
gig iliskileri. Uzlasmaya miidahaleler. Uzlasmada etik. Uluslararasi uzlasma.
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SBM 250 Zaman ve Stres Yonetimi

Fiziksel, psikolojik ve sosyal zaman kavramlari. Zaman-yonetim iliskisi. Bilgi ¢caginda zaman y6netimi
anlayisi. Zaman yonetimi sayesinde bireyi ve organizasyonu glgclendirme. Zaman yonetiminin
organizasyonel diizen ve dlzensizlik Gzerindeki etkisi. Amaglar, éncelikler ve planlama. Stres kavrami,
stres ve kisilik. Orgiitlerde stres. Stres yonetimi. Zaman-stres iliskisi. Zaman y&netimi ve stres.

SBM 251 Ticaret Hukuku

Ticaret Hukuku kavrami. Ticari isletme, tacir, ticaret unvani, isletme adi, marka, ticaret sicili. Cari
hesap, haksiz rekabet, ticari mimessiller, vekiller. Ortaklik kavrami, adi, kolektif, komandit, anonim ve
limited ortakliklar ve ilgili hukuki islemler. Kiymetli evraklar ve ilgili hukuki islemler.

SBM 252 E-Ticaret

internetin tarihgesi, e-nesil, dijital ekonomi, e-ticaret tiirleri, e-pazarlama, e-posta ile pazarlama,
internet-BIT kullanimi, e-devlet, e-kalite, e-suglar; e-ticaretle ilgili glincel konular.

SBM 253 Gorsel Sunum Hazirlama

MS Power Point Programi ile slayt olusturma, tablo ve grafik hazirlama, eylem digmeleri,
multimedya ile muzik, ses, video ekleme, gorsel efektler. Gérsel malzemelerin dogru kullanimi, etkili
bir sunumun gerekleri.

SBM 254 insaat Muhasebesi

insaat firmasi kurulus islemleri, insaat firmasi hesap planinin haziurlanmasi. Taahhit maliyetlerinin
hesaplanmasi, taahhiit islemlerinin muhasebelestiriimesi. Ozel (yap-sat) insaat maliyetlerinin
belirlenmesi.

SBM 255 Finansal Yonetim

Finansal yonetim ve islevleri. Finansal sistemler, finansal piyasalar ve finansal araglar. Paranin zaman
degeri, faiz hesaplamalari. Finansal analizde kullanilan tablolar ve teknikler. Basabas ve kaldirag
analizleri. Finansal planlama ve tahmin. Finansal planlama ve bitceler. Calisma sermayesi yonetimi.
Kisa vadeli finansman.

SBM 256 Vergi Hukuku

Vergi Hukukunun konusu, kaynaklari, verginin yer ve zaman bakimindan uygulanmasi. Verginin
taraflari (Vergi idaresi- Miikellef). Vergiyi doguran olay, verginin tarhi, tebligi ve tahsili. Vergi
denetimi, vergi hukukunda sireler. Vergi alacaginin korunmasi. Vergi uyusmazliklari ve ¢6zimiu. Vergi
su¢ ve cezalari. Turk Vergi Sistemi. Gelir tizerinden alinan vergiler (gelir vergisi, kurumlar vergisi).
Harcamalar Uzerinden alinan vergiler (katma deger vergisi, 6zel tliketim vergisi). Gumruk vergisi,
damga vergisi. Banka muameleleri vergisi. Servet lzerinden alinan vergiler (motorlu tasitlar, emlak,
veraset ve intikal vergileri)

SBM 257 Meslek Etigi

Etik ve ahlak kavramlari, toplumsal kurallar, toplumsal normlar, degerler, hukuk ve ahlak arasindaki
iliski, etik ilkeleri, meslek etigi, etik kuramlari tarihcesine bakis, farkli yaklasimlar: deontolojik-
teleolojik etik. iletisim etigi ve modernlesme, popiilere kiiltiir ve etik, alan arastirmalari.

SBM 258 islemler Yonetimi

islemler yénetimine giris, Uretim ydnetimi ve ilgili kavramlar, sistem yaklasimi ve siireci, Uretim
sistemleri, Grin tasarimi ve zamanlama, yatirimlara karar verme, kurulus yeri secimi, fabrika
dizenleme, lretim yonetiminde planlama, Giretim yonetiminde kontrol, toplam kalite yonetimi.

SBM 259 is ve Sosyal Giivenlik Hukuku

is hukukunda temel ilkeler, kaynaklar, kavramlar. is sozlesmesinin tanimi, hukuki niteligi. s
sdzlesmesinin tirleri, is hukukunda taraflarin borclari. Is sdzlesmesinin sona ermesi ve sonuglari.
ihbar, kétii niyet ve kidem tazminatlari. Sendikalar. Toplu is sézlesmesi, grev ve lokavt. Sosyal
Guvenlik Hukuku. Sigorta tirleri: issizlik sigortasi, bireysel emeklilik sigortasi, genel saglik sigortasi.
SBM 260 Orgiitsel Davranis

Orgiitsel davranis kavrami, &érgiit arastirmalarinin tarihgesi. Orgiit ve birey, deger, tutumlar ve is
tatmini. Kisilik ve duygular, algi ve bireysel karar verme, motivasyon. Grup, orgiitsel iletisim, liderlik,
gii¢ ve politika. Orgiitsel degisim ve stres ydnetimi, 6rgiitlerde catisma, drgiitsel 6grenme. Orgiitlerde
karar verme. Orgiitsel vatandashk davranisi ve érgiitsel baglilik konulari.

SBM 261 Pazarlama Yonetimi

Pazarlama kavrami, pazarlama c¢evresi, pazarlama arastirmasi, pazar bdélimleme, hedefleme,
konumlandirma, tilketici davranislari, tiketici pazarlari, satin alma davranisi, tGriin ve markalama
stratejileri, fiyatlandirma, tutundurma stratejileri.

SBM 262 Dis Ticaret Muhasebesi

Dis ticaret islemlerinin tek dizen hesap planindaki yeri, 6deme sekillerinden dogan islemlerin
muhasebelestirilmesi, dis ticarette KDV ve gimrik vergileri uygulamalari, lojistik, serbest bolgeler ve
dis ticaretin diger farkli alanlarindaki 6zellikli muhasebe islemleri.
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SBM 263 Web Tasarimi

“Alan adl” tercihi ve tescili. “Sunucu” ve dogru sunucu paketi se¢imi. Yaygin sunucu teknolojileri:
“Windows” ve “Linux”, fakliliklari, avantaj ve dezavantajlari. FTP yaziliminin kullanimi. icerik yénetim
sistemi olarak “Wordpress” kullanimi, kurulumu. Veritabani olusturma ve sifreleme. Site haritasi,
menl ve icerik hazirlama. Tema tercihi ve gelistiriimesi. Harici yaziimlarla “Wordpress”in
gelistiriimesi. HTML editoriintin kullanimi. Sitenin arama motorlari igin optimize edilmesi ve
yayimlanmasi.

SBM 264 Miisteri iliskileri Yonetimi

Pazarlama kavrami. Mdusteri iliskileri yonetimi kavrami, amaclari, evreleri, basari prensipleri ve
faydalari. Mdusteri tatmini, sadakati ve miusteri degeri kavramlarinin analizi. Hizmet, hizmet
pazarlamasi ve mdisteri hizmetleri kavramlari. Musteri iligkileriyle ilgili kavramlar: dogrudan
pazarlama, ¢agri merkezleri, misteri tutma ve kazanma sireci, teknoloji, reklam, halkla ilisiler, kisisel
satis ve fiyat. Misteri iliskileri yonetimi 6l¢iim yontemlerinin irdelenmesi. Marka, marka degeri ve
agizdan agiza pazarlama kavramlari.

SBM 265 Sinema Tarihi

Sinemadaki gelismelerin kronolojik olarak cesitli Glkeler, tarihsel olaylar ve farkh kiltiirel ortamlar
cergevesinde islenmesi: Bir kitle iletisim araci olarak sinema, sinemanin dogusu ve teknolojik gelisimi,
sessiz sinema, Amerikan sinemasi Amerikan sinemasinin endistrilesmesi, Alman disavurumculugu,
italyan yeni-gercekgiligi, Fransiz yeni dalgasi, son dénem Amerikan sinemasi, Tiirk sinemasi-baslangic
yillari ve altin ¢ag, Turk sinemasi-kriz yillari ve yeniden yiikselis donemi.

SBM 266 Banka Muhasebesi

Banka muhasebesinin 6zellikleri - bankacilik islemlerinin muhasebe acisindan 6zellikleri, banka
tekdiizen hesap plani ve bankalarda otomasyon. Kaynak saglama islemleri - mevduat kabuli, sermaye
piyasasindan kaynak saglama islemleri, diger kaynak saglama islemleri. Kredi islemleri - kredilerle ilgili
ortak islemler, kredi turlerine gére muhasebelestirme islemleri. Mali islemler - menkul kiymet alim
satimi, kambiyo islemleri, tirev Grln islemleri. Hizmet islemleri - havale ve tahsil islemleri, akreditif
islemleri ve diger hizmet islemleri.

SBM 267 Girisimcilik ve Liderlik

Liderlik kavrami. Liderin yonetsel faaliyetleri. Duygusal zeka. Liderlik 6zellikleri. Girisimcilik bilgisi ve
stratejik girisimcilik. inovasyon yetenekleri ve girisimcilik. Sosyal sermaye ve girisimcilik. is plani
hazirlanmasi.

SBM 268 Sigorta Muhasebesi

Sigortacilik muhasebe sistemi ve kapsami. Sigorta sirketleri finansal tablolari: Genel Ozellikleri, Temel
ilkeleri. Sigorta isletmelerinin muhasebe agisindan ayirt edici 6zellikleri. Sigorta hesap planinin yapisi
ve igerigi. Hayat disi branslarda prim Uretimi ve iptalleri; hasar édemesi ve teknik karsiliklarin
muhasebelestirilmesi. Reasiirans islemlerinin muhasebelestirilmesi. Sigorta finansal tablolarinin
analizi.

SBM 269 Para ve Finansal Kurumlar

Finansal sistemin temelleri. Finansal sistemin genel yapisi. Finansal sistemin isleyisini belirleyen temel
faktorler. Finansal sistemin yapisini belirleyen temel faktorler. Para piyasasi. Bankacilik sistemi.
Sermaye piyasasi. Sermaye piyasasi kurumlari. Finansal piyasalarin gézetimi. Finansal piyasalarin
denetimi. Kiresellesme siireci. Finansal piyasalarin uluslararasilagsmasi.
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