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Dagitim Yerlerine

Baskent Universitesi Uluslararas1 {liskiler ve Degisim Programlar1 Koordinatorliigii
tarafindan, Erasmus+ Programi 2024 Projesi (Proje No: 2024-1-TR01-KA131-HED-000201092)
kapsaminda, Tiirkiye Ulusal Ajansinin Baskent Universitesine tahsis ettigi hibe dogrultusunda idari
personel egitim alma ve akademik personel ders verme hareketliligi bagvurular
acilacaktir.

Hareketlilik faaliyetinden yararlanmak isteyen Baskent Universitesi idari personel ve
akademik personelin, 24.11.2025 — 28.12.2025 tarihleri arasinda kars1 kurumdan alacaklar1 Kabul
Mektubu'nu sisteme yiiklemeleri kosuluyla, e-Devlet ile giris yaparak ¢evrimi¢i bagvuru yapmalari
miimkiindiir (https://turnaportal.ua.gov.tr ).

Ayrmtili Bilgi: https://uik.baskent.edu.tr/kw/index.php sayfasinda yer almaktadir. Bagvuru
bilgilerinin tiim Baskent Universitesi idari ve akademik personeline duyurulabilmesi igin, s6z
konusu duyurunun Universitemiz web sayfasinin (https://uik.baskent.edu.tr/kw/index.php )
duyurular boliimiinde yayimlanmasini; ayrica tiim idari ve akademik personele iletilebilmesi i¢in
birimlere sevk edilmesi, Ingilizce Dil Yeterlilik Belgesi bulunmayan idari personel i¢in ise 05 Ocak
2026 haftas: icerisinde Ingilizce sinavi yapilabilmesi amaciyla Yabanci Diller Yiiksekokulu'na
havalesini arz ederim.

Irem ASCILI
Koordinator
Ek:
1- Idari Personel Egitim Alma Hareketligi Bagvuru Igerigi
2- Akademik Personel Ders Verme Hareketligi Basvuru Igerigi
Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
Belge Dogrulama Kodu :BSAKF14585 Belge Dogrulama Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/baskent-universitesi-
ebys
Baskent Universitesi Baglica Kampiisii Fatih Sultan Mahallesi Eskisehir Yolu 18. Km Bilgi i¢in: Senem GUDENLER
06790 Etimesgut/ ANKARA Uzman

Telefon No:0 312 246 67 39 Faks No:0 312 246 66 05
e-Posta:uik@baskent.edu.tr internet Adresi:www.baskent.edu.tr
Kep Adresi:baskentuniversitesi@hs02.kep.tr
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Baskent Universitesi 2024 Projesi idari Personel ""EGiTiM ALMA” Basvuru ilani

Proje Numarasi: 2024-1-TR01-KA131-HED-000201092 Ek-1
ilan Baslangig Tarihi: 21.11.2025 09:00

ilan Bitis Tarihi: 02.01.2026 17:00

Bagvuru Baslangig Tarihi: 21.11.2025 09:00

Erasmus ingilizce Yeterlilik Sinavi Tarihi: 05 Ocak 20266 Haftasi

Kontenjan: 7 personel ile sinirhdir.

Onemli Not: Egitim Alma Hareketliligi 25.07.2026 tarihinden énce bitmelidir.

Erasmus+ Program Ulkeleri ile Personel Egitim Alma Hareketliligi

Personel egitim alma hareketliligi, Turkiye’de ECHE sahibi bir yiksekdgretim kurumunda istihdam
edilmis herhangi bir personelin, program Ulkelerinden birinde egitim almasina imkan saglayan faaliyet
alanidir.

Bu faaliyet kapsaminda kisinin mevcut isi ile ilgili konularda sahip oldugu becerileri gelistirmek lizere
cesitli egitimler (isbasi egitimleri, gézlem sirecleri gibi) almasi mimkdinddar.

Uygun Kuruluslar

. Misafir olunacak kurum Erasmus Universite Beyannamesi (ECHE, Erasmus Charter) sahibi bir
Yiksekogretim Kurumu

. isglicti piyasasinda veya egitim, 6gretim ve genclik alanlarinda faal olan herhangi bir kamu ya
da 6zel kurulus.

. Arastirma enstitisu
J Kurum/kurulusun Program Ulkesinde yerlesik olmasi gerekir
Konferans katilimlari ise faaliyet kapsaminda desteklenememektedir.

Asagidaki kosullari saglayan idari personel basvuru yapabilir:

J Baskent Universitesi'nde tam zamanl olarak calisan idari personel egitim alma
hareketliliginden faydalanabilir.

. Egitim alma hareketliligi yurutecek yeterli diizeyde yabanci dil bilgisine sahip olmak (en az
YDS/YOKDIL 50 veya esdegeri sinavdan denk puan)

. ECHE sahibi ve Erasmus Anlasmasi bulunan bir yiksekogretim kurumundan kabul mektubu
almak ve https://turnaportal.ua.gov.tr adresine yliklemek

. idari Personel Basvuru bulunmadig hallerde akademik personel hareketlilikten

faydalanabilecektir.
. Erasmus egitim alma faaliyetinden daha 6nce yararlanmamis olmak.
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Basvuru icin Gerekenler
Basvuru icin yapilmasi gerekenler:

1- Tum basvurular cevrimici olarak Erasmus Portal tizerinden21.11.2025- 02.01.2026 tarihleri
arasinda e-devlet ile giris yaparak https://turnaportal.ua.gov.tr/ Gzerinden vyapilacaktir. .
https://turnaportal.ua.gov.tr/bireysel/basvurulist?ilanGuidld=c77d26fe-b039-441f-84ea-
2380f16f72e2&ilanGuidAnahtar=e9c¢7766f-8317-4a51-9e7a-ea8102b88cf2

2- Varsa Yabanci Dil Yeterlilik Dlizeyini GOsterir Belge:

- Belgesi olan idari personel sinav  sonu¢ belgesinin Basvuru Portalina
https://turnaportal.ua.gov.tr yuklenmesi gerekmektedir.
https://turnaportal.ua.gov.tr/bireysel/basvurulist?ilanGuidld=c77d26fe-b039-441f-84ea-
2380f16f72e2&ilanGuidAnahtar=e9c7766f-8317-4a51-9e7a-ea8102b88cf2

o Egitim alma hareketliligi yiritecek yeterli diizeyde yabanci dil bilgisine sahip olmak (en az
YDS/YOKDIL 50 veya esdegeri sinavdan denk puan veya esdegerligi OSYM tarafindan denkligi bulunan
bir sinavdan (TOEFL, PTE vb.) bu puan muadili bir puan almis olmak

- Yabanci Dil Yeterlilik Diizeyini bulunmayan personele Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan
yiiz yiize sinav diizenlenecektir. Sinav ile ilgili bilgiler web sayfamizda duyurulacaktir

3- Karsi Kurumdan alinmis Kabul Mektubu Basvuru Portalina https://turnaportal.ua.gov.tr/
ylklenmesi gerekmektedir

https://turnaportal.ua.gov.tr/bireysel/basvurulist?ilanGuidld=c77d26fe-b039-441{-84ea-
2380f16f72e2&ilanGuidAnahtar=e9c¢7766f-8317-4a51-9e7a-ea8102b88cf2

Erasmus+ Personel Hareketliliginden yararlanmak lizere basvuru yapmak isteyen idari personelin
hareketliligini tamamlayacagi bir program ulkesindeki Erasmus Universite Beyannamesi (ECHE -
Erasmus Charter for Higher Education) sahibi bir yiksekégretim kurumundan kurumdan Davet
Mektubu temin etmesi gerekmektedir.

Kurumun antetli kagidina hazirlanacak Davet Mektubunda su bilgiler yer almalidir:

Davet mektubunda egitim alma hareketliligi faaliyeti (Erasmus+ Staff Mobility for Training)
gerceklestirilmesi net bir sekilde belirtilmelidir.

Personel Egitim Alma Hareketliliginin nerede gergeklestirilecegi belirtilmelidir.

Hareketliligin slresi belirtilmelidir. Erasmus+ Personel Hareketliligi icin faaliyet siresi fazla 5
gindur. Hareketlilik baslangic ve bitis tarihleri (gg/aa/yyyy - gg/aa/yyyy) olarak davet mektubunda acik
bir sekilde belirtilmelidir.

Erasmus+ Personel Hareketliligi faaliyetinin yapilacagi kurumun ilgili kisisi tarafindan hazirlanan Kabul
Mektubu lGzerinde belge hazirlanma tarihi, imza ve mihur yer almalidir.

Onemli Not: Saglik Bilimleri Fakiiltesi personeli HUSBIK Konsorsiyumu egitim alma hareketliliginden
yararlandigi icin B.U. 2024 Projesi personel egitim alma hareketliligine basvuramaz.

NOT:

o Engelli Personel, engellilik belgesini sisteme yliklemelidir.
. Gazi personel, gazilik belgesini sisteme yiklemelidir.


https://turnaportal.ua.gov.tr/
https://turnaportal.ua.gov.tr/bireysel/basvurulist?ilanGuidId=c77d26fe-b039-441f-84ea-2380f16f72e2&ilanGuidAnahtar=e9c7766f-8317-4a51-9e7a-ea8102b88cf2
https://turnaportal.ua.gov.tr/bireysel/basvurulist?ilanGuidId=c77d26fe-b039-441f-84ea-2380f16f72e2&ilanGuidAnahtar=e9c7766f-8317-4a51-9e7a-ea8102b88cf2
https://turnaportal.ua.gov.tr/
https://turnaportal.ua.gov.tr/bireysel/basvurulist?ilanGuidId=c77d26fe-b039-441f-84ea-2380f16f72e2&ilanGuidAnahtar=e9c7766f-8317-4a51-9e7a-ea8102b88cf2
https://turnaportal.ua.gov.tr/bireysel/basvurulist?ilanGuidId=c77d26fe-b039-441f-84ea-2380f16f72e2&ilanGuidAnahtar=e9c7766f-8317-4a51-9e7a-ea8102b88cf2
https://turnaportal.ua.gov.tr/
https://turnaportal.ua.gov.tr/bireysel/basvurulist?ilanGuidId=c77d26fe-b039-441f-84ea-2380f16f72e2&ilanGuidAnahtar=e9c7766f-8317-4a51-9e7a-ea8102b88cf2
https://turnaportal.ua.gov.tr/bireysel/basvurulist?ilanGuidId=c77d26fe-b039-441f-84ea-2380f16f72e2&ilanGuidAnahtar=e9c7766f-8317-4a51-9e7a-ea8102b88cf2

Evrak Tarih ve Sayisi: 28.11.2025-527952

. Sehit ve gazi yakini personel, sehit veya gazi yakini oldugunu ispatlayan belgeyi sisteme
yiklemelidir
o AFAD yardimi almis kendisi/1. derece yakini belgesini sisteme yuklemelidir

Kontenjan Egitim Alma Hareketliligi Kapsaminda 7 personeldir.

NOT: Yukarida yer alan zorunlu evraklarin herhangi birinin sisteme yliklenmemesi durumunda basvuru
gecersiz sayilacaktir.

1. Basvuru Ne Zaman ve Nasil Yapilr:

21.11.2025-26.122025  tarihleri  arasinda  https://turnaportal.ua.gov.tr/ yapilmaktadir.
https://turnaportal.ua.gov.tr/bireysel/basvurulist?ilanGuidld=c77d26fe-b039-441f-84ea-
2380f16f72e2&ilanGuidAnahtar=e9c¢7766f-8317-4a51-9e7a-ea8102b88cf2

Basvuru sonuglari Uluslararasi iliskiler ve Degisim Programlari Koordinatérligii’niin web sayfasinda
yayinlanacaktir.

NOTLAR:
- Personel Egitim Alma Hareketliligi seyahat hari¢ en az 2 en fazla 5 is glin gerceklestirilebilir

- Degisim faaliyetinin en ge¢ 25.07.2026 tarihinden 6nce tamamlanmasi gerekmektedir. (Karsl
kurumdan alinan davet mektuplari bu tarih géz 6niinde bulundurularak alinmalidir.)

- Gidecek personel sayisi Ulusal Ajans tarafindan tahsis edilen bitce ile sinirhdir; Erasmus+ Personel
Egitim Alma Hareketliligi kapsaminda basvuru yapacak olan personel icin, anlasma yapilmasina
zorunludur.

- Gidilecek olan Kurumun personelin galisma alani ile ilgili olmasi gerekmektedir.

- Yukarida istenilen evraklarin herhangi birinin sisteme yiklenmemesi veya ylklenememesi
durumunda basvuru gegersiz sayilacaktir.

- Basvuru gerceklestiren adaylarin, bu metinde yer alan kurallari kabul ettigi varsayilacaktir.

- isbu ilan metninde yer almayan hususlar i¢in 2024 Erasmus+ Uygulama El Kitabi’nda yer alan kurallar
esas alinacaktir. Yapildigi belgelenemeyen giinler igin hibe 6demesi yapilmaz.

Erasmus ingilizce Yeterlilik Sinavi
Sinav Tarihi: 05.01.2026 Haftasi

Sinav Yeri ve saati: https://turnaportal.ua.gov.tr/ sayfasindan “Basvuru Durumunu”
Tamamlamis personel bilgilendirilecektir.

https://turnaportal.ua.gov.tr/bireysel/basvurulist?ilanGuidld=c77d26fe-b039-441f-84ea-
2380f16f72e2&ilanGuidAnahtar=e9c7766f-8317-4a51-9e7a-ea8102b88cf2
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Onemli Not 1: Sinav Sinava giriste personel kimlik kartinizi mutlaka yaninizda bulundurunuz.
Erasmus ingilizce Yeterlilik Sinavi okuma, dilbilgisi, dinleme vb. béliimlerden olusacak ve TOEFL
ITP diizeyinde yapilacaktir.

Onemli Not 2: Onceki yillarda ¢ikmis sinav soru &rneklerine ulasmak isteyen 6grenciler
Ogr.Gor. Elif Senem Kirbiyik’a e-posta yoluyla ulasabilirler. (kirbiyik@baskent.edu.tr )

Onemli Not 3: Sinav sonuglari Uluslararasi iliskiler ve Degisim Programlari Koordinatérligi
web sayfasindan ilan edilecektir.

Bagvurularin bitmesiyle seg¢im olgiitlerine goére puanlama vyapilacak ve seg¢im sonuglari
https://uik.baskent.edu.tr/kw/index.php adresinde duyurulacak, birimlere iist yaz ile iletilecektir.
itiraz siiresi taninarak maddi hatalara karsi dilekge alinacaktir. Dilekgeler degerlendirildikten sonra

nihai se¢im sonuglari ayni sekilde agiklanacaktir.

Asagidaki segim olgiitleri, Ulusal Ajans Baskanhginca ilgili yil icin yayimlanan Erasmus Uygulama El
Kitabi’nda yer alan ders verme hareketliligi se¢cim oOlgiitleri ve bu seg¢im o6lgiitlerine ek olarak
kararlastirilmigtir.

Erasmus Personel Hareketliligi Egitim Alma Puanlama Kriterleri agagidadir:

No Kriter Puan

1 Daha 6nce egitim alma hareketliligine katilmamis | Zorunlu Oncelik
olmak

2 Calistigit bolimde daha once bu faaliyetten | +15/+5
yararlanan yok

3 Tercih edilen kurum, sik gidilen bir kurum degil +5

4 Tercih edilen (ilke, daha az temsil edilen bir Glke +5

5 Gazi, sehit ve gazi yakini personel Zorunlu Oncelik

6 Engelli personel Zorunlu Oncelik

7 AFAD yardimi almis kendisi/1. derece yakini +5

8 Yapay zeka ile ilgili faaliyet planlayan personel +5

9 Dijital beceri gelisimi iceren faaliyet planlayan | +5
personel

10 Vatandasi oldugu llkeye hareketlilik -10

11 Yabanci dil puani (YDS/YOKDIL/esdegeri sinav) 5-10 arasi (dil puanina gore)

Esit puan durumunda hizmet siiresi fazla olan énceliklendirilir.
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Faaliyet Siiresi

Personel egitim alma hareketliligi icin faaliyet sliresi seyahat hari¢ en az 2 an fazla 5 is giinii olarak
belirlenmistir.

Personel egitim alma hareketliliginde, katilim sertifikasinda yararlanicinin 2 glinden az sire ile faaliyet
gerceklestirdiginin gorildigi durumlarda, faaliyet gecersiz kabul edilir ve yararlaniciya herhangi bir
hibe 6demesi yapilmaz.

Katihm sertifikasinda 2 glinden az faaliyet gerceklestirdigi tespit edilen personel aldigi tim hibeyi iade
etmek zorundadir.

Erken doniis yapma durumunda personele glinliik hibe kesintisi uygulanir.
Hareketlilik Oncesi

Secilen personel hareketlilik tarihleri sliresince gorev izinli sayilir.
Hareketlilik Oncesi Koordinatérliigiimiize Teslim Edilmesi Gereken Belgeler:

1-Davet Mektubu

Erasmus+ Personel Hareketlilig§inden yararlanmak (izere basvuru yapmak isteyen personelin
hareketliligini tamamlayacagi bir program ulkesindeki Erasmus Universite Beyannamesi (ECHE -
Erasmus Charter for Higher Education) sahibi bir yiksekégretim kurumundan kurumdan Davet
Mektubu temin etmesi gerekmektedir.

Kurumun antetli kagidina hazirlanacak Davet Mektubunda su bilgiler yer almalidir:

Davet mektubunda egitim alma hareketliligi faaliyeti (Erasmus+ Staff Mobility for Training)
gerceklestirilmesi net bir sekilde belirtilmelidir.

Personel Egitim Alma Hareketliliginin nerede gergeklestirilecegi belirtilmelidir.

Hareketliligin stresi belirtilmelidir. Erasmus+ Personel Hareketliligi icin faaliyet siresi seyahat harig en
az 2 fazla 5 is gindur. Hareketlilik baslangic ve bitis tarihleri (gg/aa/yyyy - gg/aa/yyyy) olarak davet
mektubunda acik bir sekilde belirtilmelidir.

Erasmus+ Personel Hareketliligi faaliyetinin yapilacagi kurumun ilgili kisisi tarafindan hazirlanan Davet
Mektubu lGzerinde belge hazirlanma tarihi, imza ve muhur yer almalidir.

2-Personel Egitim Alma Anlasmasi (Staff Mobility Agreement for Training)

Personel, Erasmus+ Personel Hareketliligi boyunca karsi kurumda yiritecegi faaliyetleri belirtmek
suretiyle  bir  Personel Egitim Alma  Anlasmas’’'ni  (Training  Mobility = Agreement)
https://uik.baskent.edu.tr/kw/menu icerik.php?birim=161&menu id=40 ingilizce doldurarak beyan
eder.

Egitim Alma anlasmasi doldurulurken personelin hareketlilik sliresince ev sahibi kurumda
gerceklestirecegi faaliyetler/alacagi egitimler giinliik olarak belirtilmelidir.

Personel, belge lizerinde istenilen bilgileri eksiksiz bir sekilde doldurduktan sonra belgeyi imzalayarak
belgeyi Erasmus+ Kurum Koordinatérinin imzasina sunar. Hareketlilik faaliyetinin uygunlugu
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Erasmus+ Kurum Koordinatoéri tarafindan onaylandiktan sonra belge karsi kurum yetkilisi tarafindan
imzalanir.

ilgili belge hareketlilik 6ncesinde Erasmus+ Kurum Koordinatorliigiine teslim edilmelidir.

3-Euro Hesap Bilgileri Formu ve Euro Hesap Clizdani

Katilimciya saglanan hibe Deniz Bank araciligi ile EURO olarak 6denir. Personelin Euro Hesap Bilgileri
formunu doldurup ekine Euro hesap clzdaninin fotokopisini ekleyerek Erasmus+ Kurum
Koordinatorligine iletmesi gerekmektedir.

4- Hibe Sozlesmesi

Yukaridaki belgeler teslim edildikten sonra, personel Erasmus Kurum Koordinatorligi tarafindan
hazirlanan bir hibe sozlesmesini imzalar.
https://uik.baskent.edu.tr/kw/menu icerik.php?birim=161&menu id=40

Vize Sireci

Erasmus+ Personel Hareketliligi basvurusu olumlu sonuglanan personel, hareketliligine baslamadan
evvel vize islemlerini tamamlamakla yukimlidur.

Vize basvurusunun cesitli sebeplerle reddedilmesinden Erasmus+ Kurum KoordinatorlGgi sorumlu
degildir. Vize ve pasaport basvurularini yapmak tamamen personelin sorumlulugundadir. Vize islemleri
gidilecek ulkeye gore uzun sirebilecegi icin hareketlilik baslangi¢ tarihinden 6-8 hafta dnce vize
basvurunuzu yapmaniz onerilmektedir.

Koordinatorligl’ne teslim edilmesi gerekmektedir

Hibenin Odenmesi

Egitim Alma faaliyetinden yararlanmaya hak kazanan personele, hareketlilikten 6nce Ulusal Ajans
tarafindan tahsis edilen hibenin 6nce %80’ i, hareket tamamlandiktan sonra ise %20’si 6denecektir.

Hareketlilikten Sonra
Hareketlilik Sonrasi Teslim Edilmesi Gereken Belgeler

1-Katilim Sertifikasi

Personel, hareketliligin sonunda Erasmus+ Personel Hareketliliginin basari ile tamamlandigina dair
karsi kurumda Katihim Sertifikasini almak zorundadir.

Katihm Sertifikasindaki tarihi hareketliligin baslangic ve bitis tarihi, kabul mektubu ve egitim alma
anlasmasi ile ayni giin olmalidir.

Erken donls yapma durumunda donds tarihi katilm belgesinde belirtilmelidir.
Erken donils yapma durumunda personele ginliik hibe kesintisi uygulanir.

Katihm sertifikasi alinmamis veya katilim sertifikasinda belirtilen hareketlilik tarihi 2 glinden az bir
slireyi kapsiyor ise 6denen tiim hibe iade edilir.

Katihm Sertifikasi karsi kurum yetkilisi tarafindan islak imzali ve mihirlia olmahidir.
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2-Pasaport

Hareketlilik sonunda Erasmus+ Kurum Koordinatorllgi tarafindan pasaport kontroli yapilir.

Erken donis yapilmasi tespit edildigi durumunda personele glinliik hibe kesintisi uygulanir.

3-Cevrim ici AB Anketinin Doldurulmasi (Participant Survey)

Hareketlilik sona erdiginde Participant Survey otomatik olarak e-posta yolu katilimciya iletilir.

Participant Survey’in katihmci tarafindan ¢ézmelidir.

Participant Survey ¢ozilmesi ile kalan hibe 6demesi islemi baslatilir.

4.-Seyahat giderlerini ve seyahat edildigini gosteren belgeler (bilet, fatura, fatura yerine gececegi

belirtilmis e-bilet)

Son Hibe Odemesi

Participant Survey’in katihmci tarafindan ¢6ziilmesinden sonra hibenin geri kalan%20’si 6denir.

Tablo 1: Gidilen lilkelere goére giinliik hibe miktar

1. Almanya, Avusturya, Belcika, Danimarka, Finlandiya, Fransa, Hollanda,
irlanda, italya, isvec, izlanda, Lihtenstayn, Lilksemburg, Norveg

Glnluk 171 Euro

2. Giney Kibris Rum Yonetimi, ispanya, Malta, Portekiz, Yunanistan, Cek
Cumbhuriyeti, Estonya, Letonya, Slovakya, Slovenya

GUnldk 153 Euro

Romanya, Sirbistan, Tirkiye

3. Bulgaristan, Hirvatistan, Kuzey Makedonya, Litvanya, Macaristan, Polonya,

Gunluk 133 Euro

Tablo 2: Mesafe Bandina gore seyahat hibe destegi miktar

Seyahat Mesafesi Standart Seyahat Hibe Tutari | Yesil Seyahat Hibe Tutari
(Avro) (Avro)

10 ila 99 KM arasinda 28 56

100 ila 499 KM arasinda 211 285

500 ila 1999 KM arasinda 309 417

2000 ila 2999 KM arasinda 395 535

3000 ila 3999 KM arasinda 580 785

4000 ila 7999 KM arasinda 1188 1188

8000 KM veya daha fazla 1735 1735
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Yesil Seyahat: Hareketlilik gerceklestiren 6grencilerin karbon salinimini azaltmaya ve hareketliligin
cevresel ayak izine yonelik olarak yesil seyahat gibi imkanlar tesvik edilmektedir. Yesil seyahat,
seyahatin ana kismi i¢in otobdls, tren veya araba paylasimi gibi disik emisyonlu ulasim araglari
kullanilan seyahat olarak tanimlanir.

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator

Mesafe hesaplayicisi araciligi ile personelin yerlesik oldugu yerden, faaliyet yerine kadar olan iki nokta
arasinin km degeri tespit edilerek hesaplanmalidir. Personelin aktarmal olarak seyahat etmesi,
yukarida belirtilen mesafe hesaplamasi ile varilan mesafeyi etkilemez

Egitim alma hareketliliginden faydalanan personele verilen hibe katki niteliginde olup; yurtdisinda
gecirilen doneme iliskin masraflarin tamamini karsilamaya yonelik degildir.

iCERME DESTEGI (INCLUSION SUPPORT)

Erasmus+ Programi, 6zel ihtiyac sahibi kesimin programa katilimini tesvik etmektedir. Ozel ihtiyaci olan
kisi, ek finansal destek olmadigi takdirde kisisel fiziksel durumu, zihinsel durumu veya saglk durumu,
projeye/hareketlilik faaliyetine katilmasina izin vermeyen potansiyel katiimcidir. icerme destegine
gereksinim duyan 6grenci ve personele ilave hibe verilebilmesi icin yararlanici yiiksekdgretim kurumu
tarafindan Merkezden ilave hibe talebinde bulunulmasi gerekmektedir. icerme Destegi sahibi katilimci
secildikten sonra, katiimcinin ek hibe talebi varsa, yaklasik ek masraflari belirlenir ve Merkezden ilave
hibe talep edilir. ilave hibe talebi sézlesme dénemi icerisinde, ama her hal ve durumda sézlesme bitis
tarihinden 60 giin 6ncesine kadar yapilabilir. Katiimci faaliyeti sona erdikten sonra hibesinde artis talep
edilemez.

Basvuru sirasinda, basvuran kisinin icerme Destegine nigin ihtiya¢ duyuldugunun agiklanmasi,
kanitlayici belgelerin eklenmesi (6rnegin icerme Destegi engellilige iliskinse, engellilige ve diizeyine
iliskin bilgileri ihtiva eden doktor raporu (3 aydan eski olmayacak sekilde) veya engellilik karti
fotokopisi, kronik hastaliklar icin doktor raporu) gerekir. Forma ayrica gidilecek yiksekégretim
kurumunun misafir edecegi 6grenci/personelin icerme Destegine gereksinim duyan bir katilimci
oldugundan haberdar oldugu bilgisi ve uygun donanima sahip olduguna iliskin taahhtdini iceren
belgeler eklenir. Talep edilen ilave hibe miktarlari ve neden ihtiya¢ duyuldugu formda istenildigi sekilde
detaylica gosterilmelidir. Talep edilen hibe, icerme Destegi sahibi katilimcinin faaliyete katiimini
mimbkin kilma amaciyla dogrudan iliskili olmahdir.

icerme Destegi icin ayrintil bilgi:
https://uik.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birim=161&menu id=132 sayfasindadir.

Bilgi ve sorulariniz igin: uik@baskent.edu.tr adresine mail atabilirsiniz.

Telefon: 0312 246 6666/5143 (Senem Glidenler)


https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator
https://uik.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birim=161&menu_id=132
mailto:uik@baskent.edu.tr
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Baskent Universitesi 2024 Projesi Akademik Personel "DERS VERME” Basvuru ilani Ek-2
Proje Numarasi: 2024-1-TR01-KA131-HED-000201092

ilan Baslangig Tarihi: 21.11.2025

ilan Bitis Tarihi: 02.01.2026

Basvuru Baslangig Tarihi: 26.11.2025

Kontenjan: 12 personel ile sinirhdir

Onemli Not: Kontenjan Ders Verme Hareketliligi Kapsaminda Her Fakiilte igin 1 personeldir.

Onemli Not: Ders Verme Hareketliligi 25.07.2026 tarihinden énce bitmelidir.

Erasmus+ Program Ulkeleri ile Personel Ders Verme Hareketliligi

Personel Ders Verme hareketliligi, TUrkiye’de ECHE sahibi bir yliksekoégretim kurumunda ders
vermekle yukimli olan bir personelin, program (lkelerinden birinde ECHE sahibi bir
yluksekogretim kurumunda 6grencilere ders vermesine ve ders vermeye iliskin olarak karsi
kurumla ortaklasa akademik/egitsel faaliyetler gerceklestirmesine imkan saglayan faaliyet
alanidir.

Seminer, Konferans katilimlari ise faaliyet kapsaminda desteklenememektedir.

Universitemizde tam zamanli olarak calisan tiim kadrolu akademik personel Ders Verme
hareketliliginden faydalanabilir.

Ders Verme hareketlili§inden faydalanmak Uzere gidilecek olan yiksekdgretim kurumu ile
Universite arasinda kurumlar arasi anlasma olmasi gerekmektedir.

Kimler Basvurabilir?

e Universitemizde tam zamanl olarak istihdam edilmis Ders Verme yiikii bulunan
tim kadrolu akademik personel Ders Verme hareketlilig§inden faydalanabilir.

e Universitemizde Ders Verme yiikii bulunan Ogr.Gér, Dr.Ogr.Uyesi, Dog.Dr, Prof.Dr.
vb.

e Yabanc dil yeterliligini belgelemek: YDS/YOKDIL > 75 veya OSYM tarafindan
esdeger kabul edilen TOEFL, PTE vb. sinavlardan bu puana denk bir skor

e Erasmus ders verme faaliyetinden daha 6nce yararlanmamis olmak dncelikli
olarak degerlendirmeye alinacaktir.

Basvuru icin yapilmasi gerekenler:
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1- TUm basvurular ¢evrimici olarak Erasmus Portali (izerinden 21.11.2025- 02.01.2026
tarihleri arasinda e-devlet ile giris yaparak https://turnaportal.ua.gov.tr/ Uzerinden
yapilacaktir. https://turnaportal.ua.gov.tr/bireysel/basvurulist?ilanGuidld=1778289e-2886-
4729-8eae-5f8fc99fa901&ilanGuidAnahtar=9974ab08-e2d2-45f3-a142-77410bb86f0f

2- Yabanci Dil Yeterlilik Diizeyini Gosterir Belge:
- Akademik  personel icin sinav  sonug¢ belgesinin  Basvuru  Portalina
https://turnaportal.ua.gov.tr/ yuklenmesi gerekmektedir.

https://turnaportal.ua.gov.tr/bireysel/basvurulist?ilanGuidld=1778289e-2886-4729-8eae-
5f8fc99fa901&ilanGuidAnahtar=9974ab08-e2d2-45f3-a142-77410bb86f0f

3- Karsi Kurumdan alinmis Kabul Mektubu Basvuru Portalina
https://turnaportal.ua.gov.tr/ yuklenmesi gerekmektedir.
https://turnaportal.ua.gov.tr/bireysel/basvurulist?ilanGuidld=1778289e-2886-4729-8eae-

5f8fc99fa901&ilanGuidAnahtar=9974ab08-e2d2-45f3-a142-77410bb86f0f Erasmus+ Personel
Hareketliliginden vyararlanmak Uzere basvuru yapmak isteyen Akademik personelin
hareketliligini tamamlayacagi bir program (lkesindeki lniversitemiz ile Erasmus Anlasmasi
bulunan Erasmus Universite Beyannamesi (ECHE - Erasmus Charter for Higher Education)
sahibi bir yiksekogretim kurumundan Kabul Mektubu temin etmesi gerekmektedir.

Kurumun antetli kagidina hazirlanacak Davet Mektubunda su bilgiler yer almalidir:

. Davet mektubunda egitim alma hareketliligi faaliyeti (Erasmus+ Staff Mobility for
Teaching) gerceklestirilmesi net bir sekilde belirtilmelidir.

J Personel egitim alma Hareketliliginin nerede gerceklestirilecegi belirtiimelidir.

J Hareketliligin stresi belirtilmelidir. Erasmus+ Personel Hareketliligi icin faaliyet siiresi
seyahat haric en az 2 giin, en fazla 5 giin olup (toplam 8 saat); personel hareketlilik baslangi¢
ve bitis tarihleri (gg/aa/yyyy - gg/aa/yyyy) olarak davet mektubunda acgik bir sekilde
belirtilmelidir.

Onemli Not: Kontenjan Ders Verme Hareketliligi Kapsaminda Her Fakiilte icin 12 Akademik
personeldir.

Onemli Not: Saglik Bilimleri Fakiltesi akademik personeli HUSBIK Konsorsiyumu ders verme
hareketliliginden yararlandigi icin B.U. 2024 Projesi personel ders verme hareketliligine
basvuramaz.

NOT:

Yukarida yer alan zorunlu evraklarin herhangi birinin sisteme yiklenmemesi durumunda
basvuru gecersiz sayilacaktir.

Basvuru gerceklestiren adaylarin, bu metinde yer alan kurallari kabul ettigi varsayilacaktir.

Ders verme faaliyetinin en ge¢ 25.07.2026 tarihinden 6nce tamamlanmasi gerekmektedir.
(Karsi kurumdan alinan davet mektuplari bu tarih géz 6niinde bulundurularak alinmalidir.)


https://turnaportal.ua.gov.tr/
https://turnaportal.ua.gov.tr/bireysel/basvurulist?ilanGuidId=1778289e-2886-4729-8eae-5f8fc99fa901&ilanGuidAnahtar=9974ab08-e2d2-45f3-a142-77410bb86f0f
https://turnaportal.ua.gov.tr/bireysel/basvurulist?ilanGuidId=1778289e-2886-4729-8eae-5f8fc99fa901&ilanGuidAnahtar=9974ab08-e2d2-45f3-a142-77410bb86f0f
https://turnaportal.ua.gov.tr/
https://turnaportal.ua.gov.tr/bireysel/basvurulist?ilanGuidId=1778289e-2886-4729-8eae-5f8fc99fa901&ilanGuidAnahtar=9974ab08-e2d2-45f3-a142-77410bb86f0f
https://turnaportal.ua.gov.tr/bireysel/basvurulist?ilanGuidId=1778289e-2886-4729-8eae-5f8fc99fa901&ilanGuidAnahtar=9974ab08-e2d2-45f3-a142-77410bb86f0f
https://turnaportal.ua.gov.tr/
https://turnaportal.ua.gov.tr/bireysel/basvurulist?ilanGuidId=1778289e-2886-4729-8eae-5f8fc99fa901&ilanGuidAnahtar=9974ab08-e2d2-45f3-a142-77410bb86f0f
https://turnaportal.ua.gov.tr/bireysel/basvurulist?ilanGuidId=1778289e-2886-4729-8eae-5f8fc99fa901&ilanGuidAnahtar=9974ab08-e2d2-45f3-a142-77410bb86f0f
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Basvurularin bitmesiyle sec¢im olgiitlerine gére puanlama yapilacak ve sec¢im sonugclari
https://uik.baskent.edu.tr/kw/index.php adresinde duyurulacak, birimlere st yazi ile
iletilecektir. itiraz siiresi taninarak maddi hatalara karsi dilekge alinacaktir. Dilekgeler
degerlendirildikten sonra nihai se¢cim sonuglari ayni sekilde agiklanacaktir.

Asagidaki se¢im Olgiitleri, Ulusal Ajans Baskanliginca ilgili yil icin yayimlanan Erasmus
Uygulama El Kitabi’'nda yer alan ders verme hareketliligi se¢cim olcitleri ve bu seg¢im
olgitlerine ek olarak kararlastirilmigtir.

Erasmus Personel Hareketliligi Ders Verme Puanlama Kriterleri asagidadir:

No Kriter Puan
1 Taban puan +50
2 Fakilte/Bolum Erasmus+ Koordinatori olmak +10
3 Onceki yil saghk nedeniyle katilamamis olmak (belgeyle) | -10
4 Onceki yil gerekcesiz vazgecmis olmak -20
5 Biriminden programa katilan ilk personel olmak +5
6 Bedensel engelli olmak (belgeyle) +10
7 Gazi/sehit yakini olmak (belgeyle) +10
8 Gidilecek tlkenin vatandasi olmak -10
9 Daha 6nce hareketlilikten faydalanmis olmak (her -10
katihm igin)
10 Yapay zeka ile ilgili faaliyet planlamak +5
11 Dijital beceri gelisimi iceren faaliyet planlamak +5
12 Yabanci dil puani (YDS/YOKDIL/esdegeri sinav) 5-10 arasi (dil puanina
gore)
13 2024 yilinda SCI-Expanded veya SSCI indeksli yayini
olmak +10
14 llgili akademik yilda “Times Higher Education List” de
veya “QS World University Ranking” de ilk 1000’de yer +15
alan Universitelerin ziyaret edilmesi
1-5yil +3
15 Bagkent Universitesi’nde hizmet siresi 5-10 yil +5
10-20 yil +7
20 yil ve Gzeri +10

Esit puan durumunda hizmet siiresi fazla olan 6nceliklendirilir.

Ders Verme Siiresi

Personel Ders Verme faaliyeti glin tabanli bir faaliyettir ve ders verilen giinler igin hibe 6demesi
yapilir. Ders Verme hareketliligine secilmis akademik personel ev sahibi kurumda seyahat
hari¢ en az 2 en fazla 5 is giinii siiresince topla 8 saat ders vermelidir.


https://uik.baskent.edu.tr/kw/index.php
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Hareketlilik Oncesi
Segilen personel hareketlilik tarihleri siiresince gorev izinli sayilir.
Hareketlilik Oncesi Koordinatérliigiimiize Teslim Edilmesi Gereken Belgeler:

1-Davet Mektubu

2-Personel Ders Verme Anlasmasi  (Staff Mobility Agreement for Teaching)
(https://uik.baskent.edu.tr/kw/menu icerik.php?birim=161&menu id=39)

Akademik personel, Erasmus+ Personel Hareketliligi boyunca karsi kurumda ylritecegi
faaliyetleri belirtmek suretiyle bir Personel Ders Verme Anlasmasi’'ni (Teaching Mobility
Agreement) ingilizce doldurarak beyan eder.

J Ders Verme anlasmasi doldurulurken personelin hareketlilik stresince ev sahibi
kurumda verecegi dersler ve sireleri glin-glin, saat-saat belirtiimelidir.

J Personel, belge lzerinde istenilen bilgileri eksiksiz bir sekilde doldurduktan sonra
belgeyi imzalayarak belgeyi Erasmus+ Kurum Koordinatoriniin imzasina sunar. Hareketlilik
faaliyetinin uygunlugu Erasmus+ Kurum Koordinatori tarafindan onaylandiktan sonra belge
karsi kurum yetkilisi tarafindan imzalanir.

) llgili belge hareketlilik ©ncesinde Erasmus+ Kurum Koordinatorligiine teslim
edilmelidir.

3-Euro Hesap Bilgileri Formu ve Euro Hesap Clizdani

Katilimciya saglanan hibe Deniz Bank banka araciligli ile EURO olarak &édenir. Personelin
Denizbank Euro Hesap Bilgileri formunu doldurup ekine Euro hesap ciizdaninin fotokopisini
ekleyerek Erasmus+ Kurum Koordinatorligiine iletmesi gerekmektedir.

4- Hibe Sozlesmesi

Yukaridaki belgeler teslim edildikten sonra, personel Erasmus Kurum Koordinatérligi
tarafindan hazirlanan bir hibe s6zlesmesini imzalar.
https://uik.baskent.edu.tr/kw/menu icerik.php?birim=161&menu_id=39

Vize Siireci

Erasmus+ Personel Hareketliligi basvurusu olumlu sonuglanan personel, hareketliligine
baslamadan evvel vize islemlerini tamamlamakla ytukimlidur.

Vize basvurusunun cesitli sebeplerle reddedilmesinden Erasmus+ Kurum Koordinatorligi
sorumlu degildir. Vize islemleri gidilecek Ulkeye gére uzun sirebilecegi icin hareketlilik
baslangi¢ tarihinden 6-8 hafta dnce vize basvurunuzu yapmaniz dnerilmektedir.

Hibenin Odenmesi

Ders Vermen faaliyetinden yararlanmaya hak kazanan personele, hareketlilikten 6nce Ulusal
Ajans tarafindan tahsis edilen hibenin énce %80’ i, hareket tamamlandiktan sonra ise %20’si
O0denecektir.


https://uik.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birim=161&menu_id=39
https://uik.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birim=161&menu_id=39
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Ders verme hareketliliginden faydalanan personele verilen hibe katki niteliginde olup;
yurtdisinda gegirilen doneme iliskin masraflarin tamamini karsilamaya yonelik degildir.

isbu ilan metninde yer almayan hususlar icin 2024 Erasmus+ Uygulama El Kitabi’'nda yer alan
kurallar esas alinacaktir. Yapildigi belgelenemeyen gtinler igin hibe 6demesi yapilmaz.

Hareketlilik Esnasinda

Katilim Sertifikasi:

Personel, hareketliligin sonunda Erasmus+ Personel Hareketliliginin basari ile tamamlandigina
dair karsi kurumdan Katihm Sertifikasini almak zorundadir.

o Katilim Sertifikasinda ev sahibi kurumda verilen ders siiresi saat olarak belirtilmelidir.
(Ornek: 5 giin icin en az 8 saat.)

) Katilim Sertifikasindaki tarihi hareketliligin baslangi¢ ve bitis tarihi, kabul mektubu ve
Ders Verme anlasmasi ile ayni glin olmalidir.

J Erken donilis yapma durumunda dénds tarihi katilim belgesinde belirtilmelidir.
J Katihm Sertifikasi karsi kurum yetkilisi tarafindan islak imzali ve mihiirli olmalidir.
Hareketlilik Sonrasi

1-Katilim Sertifikasi

Katilim Sertifikasindaki tarihi hareketliligin baslangic ve bitis tarihi, kabul mektubu ve Ders
Verme anlagsmasi ile ayni giin olmalidir.

Katilim sertifikasinda hareketlilik stiresi icin verilmesi gereken ders saati belirtiimemis ise tim
hibe iade edilir.

Erken donlis yapma durumunda personele glinliik hibe kesintisi uygulanir.

Katihm sertifikasi alinmamis veya katilim sertifikasinda belirtilen hareketlilik tarihi 2 glinden az
bir slireyi kapsiyor ise 6denen tim hibe iade edilir.

2-Pasaport
Hareketlilik sonunda Erasmus+ Kurum Koordinatorliigl tarafindan pasaport kontroll yapilir.
Erken donls yapilmasi tespit edildigi durumunda personele glinliik hibe kesintisi uygulanir.

3-Cevrim ici AB Anketinin Doldurulmasi (Participant Survey)

Hareketlilik sona erdiginde Participant Survey otomatik olarak katilimciya iletilir.

4.- Ucus Kart veya Seyahat giderlerini ve seyahat edildigini gosteren belgeler (bilet, fatura,
fatura yerine gececegi belirtilimis e-bilet)

Son Hibe Odemesi

Participant Survey katilimci tarafindan cozmelidir.
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Participant Survey'in cozlilmesi ile kalan hibe 6demesi islemi baslatilir.

Participant Survey'in katilimci tarafindan ¢ozlilmesinden sonra hibenin geri kalan%20’si

odenir.

Tablo 1: Gidilen lilkelere gore giinliik hibe miktari

1. Almanya, Avusturya, Belgika, Danimarka, Finlandiya, Fransa, Hollanda,
irlanda, italya, isvec, izlanda, Lihtenstayn, Lilksemburg, Norveg

Gunluk 171 Euro

2. Giiney Kibris Rum Yonetimi, ispanya, Malta, Portekiz, Yunanistan, Cek
Cumbhuriyeti, Estonya, Letonya, Slovakya, Slovenya

Gunluk 153 Euro

Romanya, Sirbistan, ,Tlrkiye

3. Bulgaristan, , Hirvatistan, Kuzey Makedonya, Litvanya, Macaristan, Polonya,

Gunluk 133 Euro

Tablo 2: Mesafe Bandina goére seyahat hibe destegi miktari

Seyahat Mesafesi Standart Seyahat Hibe Tutari | Yesil Seyahat Hibe Tutari
(Avro) (Avro)

10 ila 99 KM arasinda 28 56

100 ila 499 KM arasinda 211 285

500 ila 1999 KM arasinda 309 417

2000 ila 2999 KM arasinda 395 535

3000 ila 3999 KM arasinda 580 785

4000 ila 7999 KM arasinda 1188 1188

8000 KM veya daha fazla 1735 1735

Yesil Seyahat: Hareketlilik gergeklestiren 6grencilerin karbon salinimini azaltmaya ve
hareketliligin cevresel ayak izine yonelik olarak yesil seyahat gibi imkanlar tesvik edilmektedir.
Yesil seyahat, seyahatin ana kismi icin otobds, tren veya araba paylasimi gibi diisiik emisyonlu
ulasim araglari kullanilan seyahat olarak tanimlanir.

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator

Mesafe hesaplayicisi araciligi ile personelin yerlesik oldugu yerden, faaliyet yerine kadar olan
iki nokta arasinin km degeri tespit edilerek hesaplanmalidir. Personelin aktarmali olarak
seyahat etmesi, yukarida belirtilen mesafe hesaplamasi ile varilan mesafeyi etkilemez

Ders verme hareketliliginden faydalanan personele verilen hibe katki niteliginde olup;
yurtdisinda gecirilen déneme iliskin masraflarin tamamini karsilamaya yonelik degildir.

iCERME DESTEGI (INCLUSION SUPPORT)



https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator
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Erasmus+ Programi, 6zel ihtiyac sahibi kesimin programa katilimini tesvik etmektedir. Ozel
ihtiyaci olan kisi, ek finansal destek olmadigi takdirde kisisel fiziksel durumu, zihinsel durumu
veya saglik durumu, projeye/hareketlilik faaliyetine katilmasina izin vermeyen potansiyel
katihmcidir. icerme destegine gereksinim duyan dgrenci ve personele ilave hibe verilebilmesi
icin yararlanici yiksekogretim kurumu tarafindan Merkezden ilave hibe talebinde bulunulmasi
gerekmektedir. icerme Destegi sahibi katilimci secildikten sonra, katiimcinin ek hibe talebi
varsa, yaklasik ek masraflari belirlenir ve Merkezden ilave hibe talep edilir. ilave hibe talebi
sozlesme dénemi icerisinde, ama her hal ve durumda sézlesme bitis tarihinden 60 giin
Oncesine kadar yapilabilir. Katilimci faaliyeti sona erdikten sonra hibesinde artis talep
edilemez.

icerme Destegi icin ayrintih bilgi:
https://uik.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birim=161&menu_id=132 sayfasindadir.

Bilgi ve sorulariniz igin: uik@baskent.edu.tr adresine mail atabilirsiniz.

Telefon: 0312 246 6666/5143 (Senem Gudenler)
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